《大学生职业生涯规划》教学大纲
2015年——2016年
【教学目的】
通过本课程的学习，使大学生意识到确立自身发展目标的重要性，了解职业的特性，了解职业生涯规划的基本概念和基本思路，激发大学生关注自身的职业发展，明确大学生活与未来职业生涯的关系，增强大学学习的目的性、积极性；使学生了解自我、了解职业，学习决策方法，确立自我职业理想，形成初步的职业发展规划，确定人生不同阶段的职业目标及其对应的生活模式。
【教学内容】
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第一讲   课程介绍 （2课时）
一、大学学习与职业发展
（1）、为什么上大学
（2）、大学学习的特点以及现在学习观
（3）、大学阶段的主要任务与学习方式
（4）、大学生活（专业学习、社会活动、课外兼职等）对职业生涯发展的影响
二、为什么要进行职业生涯规划
1、当前大学生就业形势分析及近五年来我校毕业生就业情况
2、……

第二讲   课程介绍（2课时）
一、生涯规划与职业发展的基本概念
二、生涯规划与未来生活的关系
三、工作（就业）、职业与事业
四、职业的发展与种类

第三讲   就业储备——知识构建与技能训练（2课时）
一、自我探索与职业发展
（1）、自我探索与自我发展
（2）、自我探索与大学生生涯发展  
二、专业结构
三、技能——通用技能的培养

第四讲    就业储备——职业资格证（2课时）
一、职业资格证的定义
二、作用
三、所学专业应该拥有的职业资格证书有哪些

第五讲   自我认知——兴趣与职业兴趣（2课时）
一、兴趣的概念与类型
二、兴趣与职业的关系
三、兴趣的评定方法
第六讲   自我认知——能力与职业能力（两课时）
一、能力的概念与类型
二、能力与职业的关系
三、能力的评定方法

第七讲   自我认知——人格与职业人格（两课时）
一、人格的概念
二、性格与职业的关系
三、性格的评定方法

第八讲   如何进行职业规划（2课时）
一、现代社会的职场概况与职业发展
（1）、高等教育发展与大学生就业
（2）、社会转型背景下的职业发展与职业能力要求
（3）、知识经济与职业发展
二、认识工作世界
（1）、工作与职位分析
（2）、职业社会对人才的要求
三、了解工作世界的纬度、方法和途径
（1）、了解工作世界的纬度
（2）、了解工作世界的途径和方法

第九讲   如何进行职业规划（2课时） 
一、、职业生涯管理的基本理论介绍
二、决策类型与职业生涯决策的影响因素
（1）、职业生涯决策的内涵、类型
（2）、职业生涯决策的影响因素
三、职业生涯决策的实用方法

第十讲   创业基础知识——创业与创业能力（2课时）
一、创业的含义
二、创业意识
三、创业精神
四、创业能力

第十一讲   创业基础知识——创业项目评估与预测（2课时）
一、创业资金的来源
二、创业项目评估
三、风险与预测

第十二讲    创业案例分析
一、B2B C2C
二、主题餐厅
三、跑腿公司

第十三讲    创业策划书的撰写
一、怎样写好创业策划书
二、创业策划书的内容
三、检查
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第一讲   就业心态准备（2课时）
一、就业的主要原则
（1）、事实求实原则
（2）、切实可行原则
（3）、循序渐进原则
（4）、因人而异原则
（5）、发展性原则
二、大学生生涯规划的基本步骤
（1）、认识自我
（2）、评估环境
（3）、确定大学生涯发展的目标
（4）、制定行动方案并实施
（5）、评估与反馈
三、积极心态

第二讲   求职材料准备（2课时）
一、择业前材料准备的重要性
二、求职简历
三、学校推荐表

第三讲   面试的技巧（2课时）
一、面试的种类
1、笔试
2、无领导式
3、压力式面试
4、综合式面试
二、谈工资的技巧

第四讲   求职与面试（2课时）
一、求职的原则
二、求职的基本途径
1、市场竞荐
2、学校推荐
3、他人引荐
4、网络求职

第五讲   就业中的法律常识（2课时）
一、就业报到证
1、作用
2、改派
二、人事代理
三、就业协议书
四、劳动合同
第六讲   就业中的礼仪常识
一、求职着装要求
二、面试礼仪注意事项
三、普通话的基本发音



